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TÉRMINOS DE REFERENCIA DE CONSULTORÍA 
Coordinación metodológica y de contenido para 

 ciclo de formación de Escuela 25A 
 

Instituto 25A 
Somos una organización de la Ciudad de Guatemala inspirada en el movimiento del 2015, 
comprometida con que los sectores medios participemos en la construcción de condiciones de 
vida digna para todas las personas desde el reconocimiento de la importancia de la política en 
nuestro día a día. Nuestro propósito es que más personas, organizaciones y comunidades de los 
sectores medios urbanos en Guatemala reconozcan la importancia de la política en su día a día y 
opten por la acción política local, colectiva y sustentada para construir condiciones de vida digna 
para todas las personas. El trabajo lo impulsamos a través de cuatro ejes de trabajo que se 
relacionan entre sí para lograr nuestros objetivos: 

●​ Investigación y pensamiento para la politización 
●​ Aprendizaje y formación política para la acción colectiva 
●​ Narrativas de cambio 
●​ Creación y fortalecimiento de redes y comunidades 

 
Sobre la Escuela 25A  
La Escuela 25A es una iniciativa del Instituto 25A que busca crear e impulsar ciclos de aprendizaje 
colectivo y descentralizado para la politización.  A través del enfoque político-pedagógico, 
inspirado en la pedagogía de la liberación y enmarcado en la teoría de politización del Instituto 25A, 
generamos metodologías y herramientas creativas para construir confianza, para cuestionar la 
realidad cotidiana e inculcar conciencia individual y colectiva que motive la organización, 
participación y acción colectiva de los sectores medios en la Ciudad de Guatemala. 

En 2026 impulsaremos un ciclo de formación participativo para fortalecer el papel político de las 
personas en la ciudad de Guatemala, mediante metodologías que generen reflexión en la 
reconfiguración del territorio urbano, la memoria histórica de la organización urbana, la disputa del 
poder y la acción política, recuperando el vínculo de las personas con la memoria histórica, 
reconociéndolas como sujetos políticos con el derecho a participar activamente en sus barrios, 
colonias y territorios para transformar su realidad individual y colectiva y, así, acceder a vidas 
dignas.  

Sobre la consultoría 
 
Objetivo general de la consultoría 
Coordinar la creación de la malla curricular y metodología para el proyecto Escuela 25A: 
Juventudes urbanas transformando el poder. 
 
 
 



 

 
Objetivos específicos de la consultoría 

1.​ Recopilar y sistematizar los contenidos sobre ciudad, espacios urbanos y participación 
ciudadana generados por el Instituto 25A, así como otras instituciones y organizaciones 
que sean pertinentes para el desarrollo curricular del ciclo de formación.  

2.​ Elaborar la malla curricular y las guías metodológicas  para el ciclo de formación de la 
Escuela 25A: Juventudes urbanas transformando el poder.  
 

Responsabilidades clave de la consultoría  
1.​ Liderar y coordinar el proceso de creación del ciclo de formación estableciendo objetivos, 

perfil de participantes, contenidos, enfoque metodológico, temporalidad, entre otros. 
2.​ Recopilar y sistematizar contenidos, instrumentos y datos sobre la disputa de poder en la 

ciudad que el Instituto 25A tenga como resultado de su trabajo, así como de otras 
organizaciones e instituciones que realicen investigaciones sobre los temas 
seleccionados. 

3.​ Elaborar una malla curricular adaptable y flexible en coordinación con el equipo del 
Instituto 25A, que responda a las necesidades del perfil de las personas participantes. 

4.​ Desarrollar las guías metodologías participativas que combinen teoría con práctica para los 
ciclos de formación. 

5.​ Participar en las reuniones convocadas por  el I25A. 
6.​ Mantener comunicación y cooperación con la Dirección Ejecutiva y coordinadora de 

Avenida Comunidad. 
 
Productos 

●​ Producto 1: Informe de sistematización de contenidos e información sobre la ciudad de 
Guatemala, memoria histórica y participación ciudadana. 

●​ Producto 2: Malla curricular adaptable y flexible de acuerdo a las necesidades del perfil de 
las personas participantes. 

●​ Producto 3: Guías metodologías participativas para el ciclo de formación.  
 

Descripción del rol para la consultoría 
La persona o equipo que asuma esta consultoría rabajará con su propio mobiliario y equipo, y bajo 
la coordinación de la Coordinadora de Avenida Comunidad y Dirección Ejecutiva del Instituto 
25A.El/la consultor contratado/a se compromete a mantener confidencialidad sobre el proceso y 
los resultados de la consultoría. Los productos de consultoría serán de propiedad del Instituto 25A 
y no podrá ser utilizada sin autorización previa en forma  escrita por el Instituto,  en caso de ser 
autorizado y publicado se mencionan los créditos correspondientes. 
 
Experiencia laboral y académica 

●​ Profesional con estudios en pedagogía, trabajo social, ciencia sociales, entre otros. 
●​ Experiencia en educación popular y/o otras metodologías participativas. 
●​ Experiencia en haber trabajado en temas de formación  a nivel urbano y territorial, 

prioritariamente con conocimientos sobre la ciudad de Guatemala y sus dinámicas 
político-territoriales. 



 

●​ Con experiencia en la elaboración y diseño de materiales educativos a nivel medio y/o 
superior.  

●​ Con experiencia de trabajo con organizaciones de sociedad civil y derechos humanos. 

Habilidades 
●​ Conocimiento del contexto nacional y compromiso con la reducción de desigualdades 

socioeconómicas, políticas, de género y étnicas en el país, con énfasis en la ciudad de 
Guatemala.  

●​ Persona proactiva, creativa y con capacidad de gestión (también  en entornos virtuales). 
●​ Habilidades de comunicación y trabajo en equipo. 

 
La persona o equipo demostrará 

●​ Interés en los temas urbanos, de memoria histórica y participación ciudadana 
●​ Un profundo compromiso con la política, los procesos de democratización y los 

 Derechos Humanos. 
●​ Sensibilidad y empatía para promover la participación ciudadana, especialmente de los 

grupos más discriminados o estigmatizados. 
●​ Compromiso para trabajar en equipo. 

 
Vigencia de la consultoría 
El proceso del proyecto tiene una duración de  3 meses (agosto-octubre 2026) 
 
Condiciones del rol 
1. La consultoría puede ser individual o en equipo. 
2. Se realizará por un monto total de Veinte mil doscientos cincuenta  quetzales exactos 
(20,250.00) 
3. La coordinación de reuniones con el consultor/a podrá ser de forma presencial y/o virtual según 
acuerdo mutuo con el Instituto 25A.  
4. Disponibilidad y disposición a priorizar esta consultoría. 
 
Postulación 
La postulación para esta convocatoria se realizará a través de una carta de interés, en la cual la 
persona interesada deberá redactar sus motivaciones para aplicar a esta consultoría y la 
experiencia con la que cuenta según estos términos de referencia, detallando al menos 2 
materiales o documentos pedagógicos de su autoría. También deberá adjuntar su Currículum Vitae. 
La carta deberá ser enviada en formato PDF al correo electrónico: hola@i25a.gt y en el título del 
correo colocar: Guías metodológicas de formación. Escuela 25A, a más tardar el viernes, 10 de 
julio de 2026 a las 23:59 Hrs.  
 
 

El Instituto 25A no discrimina en sus procesos de contratación por etnia, lugar de origen, 
aspecto físico, creencias religiosas, edad, discapacidad, orientación sexual, identidad de 

género o afiliación sindical. 
 

Guatemala, junio de 2026. 
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